Comment était le dernier cours?

©

Climat d‘apprentissage

@ Compétences acquises @

(o) 3 cdkimo.com

Feedback avec le systéeme de coordonnées (Exemple)
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Feedback sur le travail de groupe

C‘était passionnant

Je n‘ai pas J‘ai beaucoup
beaucoup appris
appris

C‘était ennuyeux

La lighe de mire (exemple)
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dans le groupe
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La cible d‘évaluation (Exemple)
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J‘ai trouvé la nouvelle thématique...

Passionnante ennuyeuse

J‘ai trouvé les exercices pratiques...

difficiles faciles

Comment as-tu trouvé le dernier cours?
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Feedback avec le systéme de coordonnées (modele)
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Feedback avec la méthode a 4 champs (modele)
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La cible d’évaluation (mode




La ligne de mire (Modele)
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